	淮南市农业农村局廉政风险点情况表
	
	

	序号
	权力事项
	廉政风险点数量
	表现形式
	等级
	防控措施
	责任人
	

	1
	种畜禽生产经营许可
	4
	1．擅自改变工作标准；
	高
	推行“公开制度”。所有程序均在第一时间在一定范围公开；所有审阅、修改均需留下痕迹，修改需附理由，做到可查可追溯；
	政务服务中心农业农村局窗口工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定程序办理；
	高
	实施“回避制度”。建立行政审批工作开展期间回避制度。
	市畜牧兽医服务中心工作人员
	

	
	
	
	3．收受好处后帮助打招呼；
	中
	健全工作制度，严格按照《种畜禽管理条例》规定的审批程序办事。
	
	

	
	
	
	4．吃拿卡要。 
	中
	强化《廉政准则》和中央八项规定执行力度，及时监督检查
	
	

	2
	兽药经营许可
	4
	1．擅自改变工作标准；
	高
	推行“公开制度”。所有程序均在第一时间在一定范围公开；所有审阅、修改均需留下痕迹，修改需附理由，做到可查可追溯；
	政务服务中心农业农村局窗口工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定程序办理；
	高
	实施“回避制度”。建立行政审批工作开展期间回避制度。
	市畜牧兽医服务中心工作人员
	

	
	
	
	3．收受好处后帮助打招呼；
	中
	健全工作制度，严格按照《兽药管理条例》、 《兽用生物制品经营管理办法》规定的审批程序办事。
	
	

	
	
	
	4．吃拿卡要。 
	中
	强化《廉政准则》和中央八项规定执行力度，及时监督检查
	
	

	3
	农药经营许可
	4
	1．擅自改变工作标准；
	高
	严格按照《农药管理条例》、 《农药经营许可管理办法》、《安徽省农药经营许可审查细则（试行）规定的标准进行办理。
	市农业农村局、市农药办相关工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定程序办理；
	高
	实施“回避制度”。建立行政审批工作开展期间回避制度，并按照《安徽省农药经营许可审查细则（试行）规定的有关程序办理。
	
	

	
	
	
	3．收受好处后帮助打招呼；
	中
	健全工作制度，严格按照《农药管理条例》、 《农药经营许可管理办法》、《安徽省农药经营许可审查细则（试行）等规定的审批程序办事。
	
	

	
	
	
	4．吃拿卡要。 
	中
	强化《廉政准则》和中央八项规定执行力度，及时监督检查
	
	

	4
	农作物种子生产经营许可
	3
	1.受理环节对符合条件的不予受理,不说明原因及依据；收受财物或娱乐消费等，对不符合条件的予以受理；不能一次性告知和说明所需材料。
	低
	公开受理条件和办结时限，一次性告知所需材料。
	市农业农村局科教科工作人员
	

	
	
	
	2．审查环节违规审查，徇私谋利，审查超时
	高
	认真执行《种子法》相关规定。
	
	

	
	
	
	3．决定环节违法违规决定； 超时决定；收受当事方好处。
	高
	及时公开办理情况。加强政治理论、政策法规、党纪政纪和业务知识学习。建立健全管理制度，强化规则意识，提高工作制度化、规范化水平。
	
	

	5
	使用低于国家或地方规定的种用标准的农作物种子审批
	3
	1．擅自改变工作标准；
	高
	推行“公开制度”。所有程序均在第一时间在一定范围公开；所有审阅、修改均需留下痕迹，修改需附理由，做到可查可追溯；
	市农业农村局科教科工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定和程序办事；
	高
	实施“回避制度”。建立行政审批工作开展期间回避制度。
	
	

	
	
	
	3.收受申请方好处；
	低
	建立健全防范和监管措施。
	
	

	6
	农业投入品质量纠纷田间现场鉴定
	3
	1.不按规定程序办事
	高
	健全工作制度，按《农作物种子质量纠纷田间现场鉴定办法》规定的程序办事，强化责任意识。
	市农业技术推广中心组织的专家鉴定组工作人员
	

	
	
	
	2.擅自降低工作标准
	高
	建立“回避”制度，与当事人有关的人员一律回避；
	
	

	
	
	
	3.收受当事方好处
	中
	强化《廉政准则》和中央八项规定执行力度，及时监督检查。
	
	

	7
	农业植物检疫证书核发
	4
	1．不按规定程序办事； 
	高
	强化责任意识，严守工作秘密，不泄露与工作有关的信息，重大问题及时请示汇报，实行阳光操作，公开、公平、公正。
	市农业技术推广中心工作人员
	

	
	
	
	2．擅自降低工作标准；
	高
	按规定程序办事，及时补充和完善考核认定管理办法，建立健全相关责任追究制度；
	
	

	
	
	
	3．收受当事方好处；
	中
	建立健全防范和监管措施，在工作期间实行回避制度。
	
	

	
	
	
	4．吃拿卡要。
	中
	严格执行中央八项规定，建立健全防范和监管措施，加强机关效能建设，塑造良好的干部工作作风。
	
	

	8
	农业植物产地检疫合格证签发
	3
	1．擅自改变工作标准；
	高
	推行“公开制度”。所有程序均在第一时间在一定范围公开；所有审阅、修改均需留下痕迹，修改需附理由，做到可查可追溯；
	市农业技术推广中心工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定和程序办事；
	高
	实施“回避制度”。建立行政审批工作开展期间回避制度。
	
	

	
	
	
	3.收受申请方好处；
	低
	建立健全防范和监管措施。
	
	

	9
	农业机械事故责任的认定
	3
	1．向申请单位收取费用或贪污腐败；
	中
	加强政治学习，不断提高自身思想道德素养，建立健全防范和监管措施，严格落实责任追究机制。
	市农机服务中心工作人员
	

	
	
	
	2.工作中滥用职权、徇私舞弊、玩忽职守
	高
	加大监管和惩处力度，严格公开制度
	
	

	
	
	
	3.不按规定和程序办事
	高
	及时公开办理情况。加强政治理论、政策法规、党纪政纪和业务知识学习。建立健全管理制度，强化规则意识，提高工作制度化、规范化水平。
	
	

	10
	动物及动物产品检疫合格证核发
	3
	1．擅自改变工作标准；
	高
	推行“公开制度”。所有程序均在第一时间在一定范围公开；所有审阅、修改均需留下痕迹，修改需附理由，做到可查可追溯；
	市畜牧兽医服务中心工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定和程序办事；
	中
	实施“回避制度”。建立行政审批工作开展期间回避制度。
	
	

	
	
	
	3.收受申请方好处；
	高
	建立健全防范和监管措施。
	
	

	11
	渔业生产纠纷裁决
	2
	1．不按规定和程序办事。
	中
	教育引导工作人员严格遵守《安徽省实施〈中华人民共和国野生动物保护法〉办法》，自觉抵制不正之风；
	市农业农村局渔业渔政管理科工作人员
	

	
	
	
	2．吃拿卡要。
	中
	强化《廉政准则》和中央八项规定执行力度，及时监督检查。
	
	

	12
	对农业技术推广的奖励
	1
	不按规定和程序办事。
	低
	教育引导工作人员《廉政准则》，自觉抵制不正之风；
	市农业技术推广中心工作人员
	

	13
	新建、改建或扩建一级、二级病原微生物（与动物相关）实验室备案
	4
	 1.受理环节：对符合条件的不予受理,不说明原因及依据；收受财物或娱乐消费等，对不符合条件的予以受理；不能一次性告知和说明所需材料。
	中
	严格遵守法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为；认真执行省直机关效能建设八项制度，切实履行一次性告知义务；加强业务培训，不断提高业务水平；加强内部监管，接受投诉举报，依法追究相关经办人员责任。
	市畜牧兽医服务中心工作人员
	

	
	
	
	 2.审查环节：违规审查，徇私谋利，审查超时。刁难申请人，违规办理，徇私谋利，可能产生应予批准而未通过或不符合条件批准通过的后果。
	中
	严格遵守法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为；严格按照相关程序和认定标准进行审查，认真履行初审、复审、终审职责；建立并施行民主投票，集体决策制度；加强内部监管，接受投诉举报，依法追究相关经办人员责任。
	
	

	
	
	
	3.决定环节：违背民主集中制原则，违法违规决定； 超时决定。擅自改动内容，制作文书不规范，不及时办结。
	中
	严格遵守等法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为；认真执行省直机关效能建设八项制度，落实办文办事限时制；加强内部监管，接受投诉举报，确保决定的合法性、有效性。
	
	

	
	
	
	 4.送达环节：不及时送达文件。
	低
	认真执行省直机关效能建设八项制度，落实办文办事限时制；加强内部监管，接受投诉举报，依法追究相关经办人员责任。
	
	

	14
	动物诊疗许可
	3
	1、受理环节对符合条件的不予受理,不说明原因及依据；收受财物或娱乐消费等，对不符合条件的予以受理；不能一次性告知和说明所需材料。
	低
	公开受理条件和办结时限，一次性告知所需材料。
	市畜牧兽医服务中心工作人员
	

	
	
	
	2．审查环节违规审查，徇私谋利，审查超时
	低
	认真执行《重大动物疫情应急条例》相关规定。
	
	

	
	
	
	3．决定环节违法违规决定； 超时决定；收受当事方好处。
	低
	及时公开办理情况。加强政治理论、政策法规、党纪政纪和业务知识学习。建立健全管理制度，强化规则意识，提高工作制度化、规范化水平。
	
	

	15
	渔业资源增殖保护费征收
	1
	不按规定和程序办事。
	 低
	教育引导工作人员《廉政准则》，自觉抵制不正之风；
	市农业农村局渔业渔政管理科工作人员
	

	16
	农业机械维修当事人因维修质量发生争议的调解
	1
	不按规定和程序办事。
	 低
	教育引导工作人员严格遵守《廉政准则》，自觉抵制不正之风；
	市农机服务中心工作人员
	

	17
	工商企业等社会资本通过流转取得土地经营权审批
	3
	1．接受办事方好处；
	中
	加强廉政建设，建立健全规章制度；
	市农业农村局经管科工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定和程序办事。
	低
	教育引导工作人员严格遵守《廉政准则》，自觉抵制不正之风；
	
	

	
	
	
	3．擅自提高或降低标准。
	中
	加大监管和惩处力度，严格公开制度。
	
	

	18
	渔业船舶船员证书核发
	3
	1、受理环节对符合条件的不予受理,不说明原因及依据；收受财物或娱乐消费等，对不符合条件的予以受理；不能一次性告知和说明所需材料。
	低
	公开受理条件和办结时限，一次性告知所需材料。
	市农业农村局渔业渔政管理科工作人员
	

	
	
	
	2．审查环节违规审查，徇私谋利，审查超时。
	高
	严格遵守法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为；严格按照相关程序和认定标准进行审查。
	
	

	
	
	
	3．决定环节违法违规决定； 超时决定；收受当事方好处。
	高
	加强政治理论、政策法规、党纪政纪和业务知识学习。建立健全管理制度，强化规则意识，提高工作制度化、规范化水平。
	
	

	19
	水产苗种生产经营审批
	3
	1、受理环节对符合条件的不予受理,不说明原因及依据；收受财物或娱乐消费等，对不符合条件的予以受理；不能一次性告知和说明所需材料。
	低
	公开受理条件和办结时限，一次性告知所需材料。
	市农业农村局渔业渔政管理科工作人员
	

	
	
	
	2．审查环节违规审查，徇私谋利，审查超时
	高
	严格遵守法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为；严格按照相关程序和认定标准进行审查。
	
	

	
	
	
	3．决定环节违法违规决定； 超时决定；收受当事方好处。
	低
	及时公开办理情况。加强政治理论、政策法规、党纪政纪和业务知识学习。建立健全管理制度，强化规则意识，提高工作制度化、规范化水平。
	
	

	20
	水域滩涂养殖证核发
	3
	1．擅自改变工作标准；
	高
	建立本区域屠宰环节病害猪无害化处理管理制度；
	市农业农村局渔业渔政管理科工作人员

	

	
	
	
	2．不按规定程序办理；
	高
	严格遵守法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为；严格按照相关程序和认定标准进行审查。
	
	

	
	
	
	3．吃拿卡要。 
	中
	强化《廉政准则》和中央八项规定执行力度，及时监督检查。
	
	

	21
	渔业捕捞许可
	3
	1．接受办事方好处；
	中
	加强廉政建设，建立健全规章制度。
	市农业农村局渔业渔政管理科工作人员

	

	
	
	
	2．不按规定和程序办事。
	高
	严格遵守法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为；严格按照相关程序和认定标准进行审查。
	
	

	
	
	
	3．擅自提高或降低标准。
	高
	加大监管和惩处力度，严格公开制度。
	
	

	22
	专用航标的设置、撤除、位置移动和其他状况改变审批
	2
	1．接受单位和个人好处好处；
	中
	加强廉政建设，建立健全规章制度。
	市农业农村局渔业渔政管理科工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定和程序办事。
	中
	严格遵守法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为；严格按照相关程序和认定标准进行审查。
	
	

	23
	生猪定点屠宰厂（场、点）设立审查
	3
	1．擅自改变工作标准；
	高
	推行“公开制度”。所有程序均在第一时间在一定范围公开；所有审阅、修改均需留下痕迹，修改需附理由，做到可查可追溯。
	政务服务中心农业农村局窗口工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定程序办理；
	高
	严格执行《安徽省生猪定点屠宰厂（场、点）设置规划意见》规定。
	市畜牧兽医服务中心工作人员
	

	
	
	
	3．吃拿卡要。 
	中
	强化《廉政准则》和中央八项规定执行力度，及时监督检查。
	
	

	24
	大中型湖泊、水库人工养殖面积超过15%审核
	4
	1．擅自改变工作标准；
	中
	推行“公开制度”。所有程序均在第一时间在一定范围公开；所有审阅、修改均需留下痕迹，修改需附理由，做到可查可追溯；
	市农业农村局渔业渔政管理科工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定程序办理；
	中
	实施“回避制度”。建立行政审批工作开展期间回避制度。
	
	

	
	
	
	3．收受好处后帮助打招呼；
	高
	健全工作制度，严格按照《安徽省实施<中华人民共和国渔业法>办法》规定的审批程序办事。
	
	

	
	
	
	4．吃拿卡要。
	中
	强化《廉政准则》和中央八项规定执行力度，及时监督检查。
	
	

	25
	渔业船舶水上安全事故调查责任认定
	2
	1．接受单位和个人好处；
	中
	加强廉政建设，建立健全规章制度。
	市农业农村局渔业渔政管理科工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定程序办理。
	中
	教育引导工作人员严格遵守《渔业船舶水上安全事故报告和调查处理规定》和《廉政准则》，自觉抵制不正之风。
	
	

	26
	农业机械事故损害赔偿有争议的行政调解
	4
	1．不依法处理农机事故或者不依法出具农机事故认定书等有关材料的；
	高
	履行《农业机械事故处理办法》所赋予的工作职责，严格事故处理程序，严格执法、秉公执法。
	市农机服务中心工作人员
	

	
	
	
	2．迟报、漏报、谎报或者瞒报事故的；
	高
	严格按农业部《关于做好农机事故统计报告和分析评估工作的通知》（农办机〔2012〕8号）要求上报。
	
	

	
	
	
	3．阻碍、干涉事故调查工作的； 
	高
	 加强农机事故处理工作应尽的操守，严格工作纪律。
	
	

	
	
	
	4．其他依法应当追究责任的行为。
	中
	按农业部《农机安全监理人员管理规范》约束自己的工作行为。
	
	

	27
	渔港内新建、改建、扩建设施或者其他水上、水下施工审批
	1
	未按规定组织开展高标准农田建设项目现场审查、技术性审核和综合论证评审；未按要求对拟申报项目与涉企信息系统比对；未按规定对项目进行公示。
	中
	建立项目竞争立项制度。强化县区农业农村部门管理主体责任，县区上报的项目，必须由县区农业农村主要负责人签字。严格落实涉企项目管理要求，所有涉企高标准农田建设项目，全部通过涉企信息系统比对，防止违规多头申报、重复申报。严格实行第三方评审制度。公开监督电话，建立信息员工作制度，对拟上报的项目按规定公开公示，接受社会监督
	市农业农村局渔业渔政管理科工作人员
	

	28
	渔港内易燃、易爆、有毒等危险品装卸审批
	4
	1．擅自改变工作标准；
	中
	推行“公开制度”。所有程序均在第一时间在一定范围公开；所有审阅、修改均需留下痕迹，修改需附理由，做到可查可追溯；
	市农业农村局渔业渔政管理科工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定程序办理；
	中
	实施“回避制度”。建立行政审批工作开展期间回避制度。
	
	

	
	
	
	3．收受好处后帮助打招呼；
	高
	严格遵守法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为；严格按照相关程序和认定标准进行审查。
	
	

	
	
	
	4．吃拿卡要。
	中
	强化《廉政准则》和中央八项规定执行力度，及时监督检查
	
	

	29
	农业机械安全监督检查
	2
	1．接受单位和个人好处；
	中
	加强廉政建设，建立健全规章制度。
	市农机服务中心工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定程序办理。
	中
	教育引导工作人员严格遵守《农业机械安全监督管理条例》和《廉政准则》等，自觉抵制不正之风。
	
	

	30
	渔业船舶国籍登记
	3
	1、受理环节对符合条件的不予受理,不说明原因及依据；收受财物或娱乐消费等，对不符合条件的予以受理；不能一次性告知和说明所需材料。
	低
	公开受理条件和办结时限，一次性告知所需材料。
	市农业农村局渔业渔政管理科工作人员
	

	
	
	
	2．审查环节违规审查，徇私谋利，审查超时。
	高
	严格遵守法律法规的相关规定，杜绝违法违纪行为；严格按照相关程序和认定标准进行审查。
	
	

	
	
	
	3．决定环节违法违规决定； 超时决定；收受当事方好处。
	高
	及时公开办理情况。加强政治理论、政策法规、党纪政纪和业务知识学习。建立健全管理制度，强化规则意识，提高工作制度化、规范化水平。
	
	

	31
	渔业污染事故调查处理
	2
	1．接受单位和个人好处；
	中
	加强廉政建设，建立健全规章制度；
	市农业农村局渔业渔政管理科工作人员
	

	
	
	
	2．不按规定程序办理。
	中
	教育引导工作人员切实履行《水污染防治法》《安徽省淮河流域水污染防治条例》《六安市饮用水水源环境保护条例》等法律法规规章赋予的职责及要求，遵守《廉政准则》等规定，自觉抵制不正之风；
	
	

	32
	蚕种生产经营许可
	3
	1、受理环节对符合条件的不予受理,不说明原因及依据；收受财物或娱乐消费等，对不符合条件的予以受理；不能一次性告知和说明所需材料。
	低
	公开受理条件和办结时限，一次性告知所需材料。
	市畜牧兽医服务中心工作人员
	

	
	
	
	2．审查环节违规审查，徇私谋利，审查超时。
	高
	认真执行《安徽省蚕种管理条例》等规定。
	
	

	
	
	
	3．决定环节违法违规决定； 超时决定；收受当事方好处。
	高
	及时公开办理情况。加强政治理论、政策法规、党纪政纪和业务知识学习。建立健全管理制度，强化规则意识，提高工作制度化、规范化水平。
	
	
	


